Vzájomné uznávanie kvalifikácií
· Prameň práva: Smernica č. 2005/36 o uznávaní odborných kvalifikácií

· Základný judikát je prípad 340/89 Vlassopoulou:


,,vnútroštátne opatrenia týkajúce sakvalifikácie, aj keď uplatňované bez akejkoľvek diskrimináciena základe štátnej príslušnosti, môžu občanov iných čl. štátov obmedziť pri výkone ich práva usadiť sa...Takáto situácia môže nastať v prípade, ak vnútroštátne pravidlá neberú do úvahy vedomosti a schopnosti, ktoré už dotknutá osoba získala v inom čl. štáte.
preto čl. štát, ktorý je adresátom žiadosti o prijatie osoby do stavu, prístup ku ktorej podľa vnútroštátneho práva závisí od dispozície s diplomom alebo odbornou kvalifikáciou, musí vziať do úvahy diplomy, potvrdenia alebo iné doklady kvalifikácie, ktoré dotknutá osoba získala za účelom výkonu rovnakého povolania v inom čl. štáte, a to vykonaním porovnania medzi špecializovanými vedomosťami a schopnosťami potvrdenými týmito diplomami na jednej strane a vedomosťami a schopnosťami vyžadovanými podľa vnútroštátnych pravidiel."
· Vnútroštátne orgány majú povinnosť - 

· vziať do úvahy už získanú kvalifikáciu

· preskúmať, či táto zodpovedá požiadavkám vnútroštátneho práva

Aj v prípade, že táto kvalifik. nie je uznaná za rovnocennú

· musia skúmať, či kvalifikácia získaná v ich štáte, nestačí na doplnenie toho, čo chýbalo kvalifikácii získanej v domovskom štáte

· musia rešpektovať procesné práva a najmä to na zdôvodnenie toho, v čom je kvalifikácia nedostatočná + prístup k súdnej kontrole
· Nárok patrí občanom EÚ + EHP

· SD vyslovil povinnosť zohľadniť vo viacerých prípadoch aj praktickú odbornú skúsenosť z nečlenských štátov (C-154/93 Tawil-Albertini, C-319/92 Haim) a neskôr dokonca aj formálne vzdelanie v nečl. š. (C-238/98 Hocsman)

· Občania iných krajín slobodou usadzovania a právom na uznanie kvalifikácie získanej v nečlenskom štáte nedisponujú v žiadnom rozsahu

· Smernica 2005/36 nahrádza 3 všeobecné smernice a 12 sektorových smerníc (sestry, zubní lekári, veterinári, pôrodné asistentky, architekti, farmaceuti a lekári)

· Pokiaľ daná profesia nie je v hostiteľskom štáte tzv. regulovaným povolaním, je prístup k jej výkonu neobmedzený resp. požiadavky musia byť totožné ako pre vlastných občanov.
· Smernica sa vzťahuje na občanov čl. š., ktorí majú záujme vykonávať regulovanú profesiu v inom čl. štáte, ako je ten, v ktorom získali kvalifikáciu a to: ako zamestnanci alebo SZČO
Regulované povolanie: 
· odborná činnost' alebo skupina odborných činností, ku ktorým prístup, ktorých výkon alebo jedna z foriem výkonu sú priamo alebo nepriamo, na základe legislatívnych, regulačných alebo správnych opatrení podmienené držbou osobitných odborných kvalifikácií; 

najmä používanie profesijného titulu obmedzené legislatívnymi, regulačnými alebo 
správnymi opatreniami na osoby s danou odbornou kvalifikáciou stanovuje spôsob 
výkonu
· povolanie, ktoré vykonávajú členovia odborných združení alebo organizácií v prílohe I smernice (VB, Írsko)
· Smernica rozlišuje poskytovanie služieb a slobodu usadzovania aplikujúc kritériá vytvorené SD: trvanie, frekvencia, pravidelnosť a kontinuita
Sloboda usadzovania:

· 3 systémy uznávania kvalifikácie:

· všeobecný systém uznávania

· systém automatického uznávania na základe odbornej praxe

· systém automatického uznávania pre vybrané povolania

· Všeobecný systém uznávania

· príprava absolvovaná v domovskom čl. š. môže byť maximálne o jeden stupeň nižšie, ako príprava vyžadovaná v hostiteľskom čl. štáte

5 stupňov

· osvedčenie o odbornej spôsobilosti, ktoré vydal príslušný orgán v hostitel'skom členskom štáte, určený na základe legislatívnych, regulačných alebo správnych opatrení členského štátu, na základe: 


i) buď školiaceho kurzu, ktorý nie je súčast'ou osvedčenia alebo diplomu v zmysle písmen b), c), d) alebo e), 
alebo osobitnej skúšky bez predchádzajúcej odbornej prípravy, alebo výkonu povolania na plný úväzok v 
členskom štáte počas troch po sebe nasledujúcich rokoch alebo rovnocenné trvanie čiastočného úväzku počas 
predchádzajúcich 10 rokov; 


ii) alebo všeobecného základného alebo stredoškolského vzdelania, ktoré potvrdzuje, že držitel' získal 
všeobecné vedomosti.

· osvedčenie o úspešnom ukončení stredoškolského vzdelania, ktoré je: 


i) buď všeobecnej povahy ii) alebo technickej alebo odbornej povahy v oboch prípadoch doplnené 
štúdiom, prípravou alebo praxou, ktorá sa vyžaduje

· diplom, ktorý potvrdzuje úspešné ukončenie post stredoškolskej prípravy buď trvajúcej najmenej jeden rok alebo ktorá v prípade regulovaných povolaní s osobitnou štruktúrou prípravy podľa prílohy II smernice poskytuje porovnateľnú úroveň zodpovednosti a funkcií
· diplom potvrdzujúci úspešné zakončenie odbornej prípravy na úrovni vyššieho odborného vzdelania trvajúcej najmenej tri roky a najviac štyri roky
· diplom, ktorý potvrdzuje, že držitel' úspešne ukončil vyššie odborné vzdelanie trvajúce najmenej štyri roky
Čl. štát sa môže odchýliť od princípu vzájomného uznávania kvalifikácií, a teda podrobiť uchádzača dodatočnému absolvovaniu náhradného kvalifikačného opatrenia, ak:

a) odborná príprava, o ktorej žiadatel' poskytol doklad podl'a podmienok článku 13 ods. 1 alebo 2, trvá najmenej o rok menej než odborná príprava, ktorú požaduje hostitel'ský členský štát; 

b) odborná príprava, ktorú žiadatel' absolvoval, obsahuje podstatne iné veci ako tie, ktoré pokrýva doklad o formálnej kvalifikácii, ktorý vyžaduje hostitel'ský členský štát; 

c) regulované povolanie v hostitel'skom členskom štáte obsahuje jednu alebo viac regulovaných odborných činností, ktoré v zodpovedajúcom povolaní v žiadatel'ovom domovskom členskom štáte v zmysle článku 4 ods. 2 neexistujú, a rozdiel spočíva v osobitnej odbornej príprave, ktorá sa požaduje v hostitel'skom členskom štáte a ktorá obsahuje podstatne iné veci, ako tie, ktoré sú pokryté žiadatel'ovým osvedčením o odbornej spôsobilosti alebo dokladom o vzdelaní. 

· 2. Ak hostitel'ský členský štát využije možnost' uvedenú v odseku 1, musí žiadatel'ovi ponúknut' možnost' vybrat' si medzi adaptačným obdobím a skúškou spôsobilosti.
· Systém automatického uznávania na základe odbornej praxe
· V závislosti od dĺžky trvania a formy odbornej skúsenosti, resp. rôznych kombinácií 
týchto faktorov, priznáva uchádzačovi automatický nárok na uznanie jeho kvalifikácie

· Ide o remeselné a obchodné činnosti, uvedené v prílohe IV smernice, zoznamy I,II a III

· Tabuľky s. 296-297

· Systém automatického uznávania pre vybrané povolania
· lekári, sestry, zubní lekári, veterinári, pôrodné asistentky, architekti a farmaceuti
· smernica stanovuje minimálne náležitosti prípravy tak, aby bolo možné vo všetkých čl. štátoch automatické uznávanie ich kvalifikácie
· podmienka jazykovej spôsobilosti, ale nie plošné testy pre všetkých
· ak je výkon povolania podmienený účasťou v stavovskej organizácii, členstvo v nej musí byť umožnené aj uchádzačovi z iného čl. š.
