SOCIETAS EUROPAEA- Európska spoločnosť
- základným právnym rámcom upravujúcim európsku spoločnosť je Nariadenie Rady č. 2157/2001 z 8. októbra 2001 o stanovách európskej spoločnosti, spolu s doplňujúcou Smernicou Rady č. 2001/86/ES z 8. októbra 2001, ktorou sa doplňujú stanovy európskej spoločnosti s ohľadom na zapojenie zamestnancov

- slovenská právna úprava obsahuje úpravu postavenia európskych spoločností so sídlom na území Slovenskej republiky v zákone č. 562/2004 Z. z. o európskej spoločnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov
- členské štáty EÚ ukončili implementáciu v októbri 2004, prvé európske spoločnosti však začali vznikať až začiatkom roka 2006 a do polovice roku 2007 vzniklo necelých 100 Societas Europea, založené prevažne veľkými nadnárodnými spoločnosťami
- na Slovensku je založených 19 európskych spoločností, podobne ako napr. vo Veľkej Británii, v Českej republike ich je 195 a v Nemecku 110 (zdroj: http://societaseuropaea.eu/)
- v prípade Societas Europea ide o nadnárodnú formu podnikania, ktorej cieľom je hlavne uľahčiť voľný pohyb kapitálu v rámci celej Európskej únie a zjednotiť právne normy obchodných spoločností v EÚ

- Societas Europea má formu európskej akciovej spoločnosti a disponuje právnou subjektivitou

- základné imanie Societas Europea musí byť rozdelené na akcie a každý spoločník zodpovedá len do výšky svojho podielu

- základné imanie musí byť podľa nariadenia vyjadrené v eurách a upísané základné imanie musí byť najmenej 120 000 eur, (členský štát, ktorý ešte nezaviedol euro môže požiadať, aby Societas Europea majúca sídlo na jeho území vyjadrila základné imanie v národnej mene)
- Societas Europea musí mať pred alebo za názvom skratku- SE, túto skratku môžu používať len európske spoločnosti
- každá Societas Europea musí byť zapísaná v tom členskom štáte, v ktorom má sídlo, a to v registri určenom právom tohto členského štátu (u nás v obchodnom registri)
- Societas Europea musí mať sídlo na území toho istého členského štátu EÚ, kde má aj ústredie, ústredím sa podľa § 2 písm. a) zákona o európskej spoločnosti rozumie miesto, z ktorého sa riadi činnosť európskej spoločnosti

- sídlom európskej spoločnosti je sídlo podľa osobitného zákona- podľa §2 ods. 3 Obchodného zákonníka- Sídlom právnickej osoby a miestom podnikania fyzickej osoby je adresa, ktorá je ako sídlo alebo miesto podnikania zapísaná v obchodnom alebo v živnostenskom registri alebo v inej evidencii.
- založenie spoločnosti- ak nariadenie neustanovuje niečo iné, spravuje sa založenie Societas Europea právom platným pre akciové spoločnosti v členskom štáte, v ktorom Societas Europea zakladá sídlo
- formy založenia Societas Europea: 
1. Založenie Societas Europea fúziou- zlúčením alebo splynutím
- dve a viac akciových spoločností z rôznych členských štátov môžu vykonať fúziu zlúčením alebo splynutím a vytvoriť európsku spoločnosť

- ak ide o zlúčenie, nadobúdajúca spoločnosť musí mať formu európskej spoločnosti v čase zlúčenia spoločnosti (čl. 17 nariadenia)

- ak ide o splynutie, musí byť európska spoločnosť novou vzniknutou spoločnosťou (čl. 17 nariadenia)
- v prípade vzniku európskej spoločnosti fúziou, tu existuje možnosť presunúť sídlo doterajšej spoločnosti do zvoleného štátu EÚ, výhodami sú: a) dostať sa z vplyvu slovenských úradov- európska spoločnosť bude spadať pod právo vybranej krajiny, b) výber najvhodnejšieho daňového systému v rámci EÚ- po presune sa na európsku spoločnosť budú vyťahovať daňové zákony zvolenej krajiny, európska spoločnosť môže napríklad využívať nízke dane z príjmov na Cypre- 10%, c) výber vhodného právneho systému
- z dôvodu možnosti presunu, sídla je vznik európskej spoločnosti fúziou najčastejším spôsobom jej vzniku

- zlúčenie spoločností a súčasne vzniknutie európskej spoločnosti nadobúda účinnosť dňom zápisu európskej spoločnosti

2. Založenie holdingovej európskej spoločnosti

- akciové spoločnosti a spoločnosti s ručením obmedzeným založené podľa práva členského štátu, so sídlom a ústredím na území EÚ môžu zakladať holdingovú európsku spoločnosť, ak aspoň dve z nich: a) sa spravujú právom iného členského štátu, alebo b) najmenej dva roky majú dcérsku spoločnosť alebo pobočku umiestnenú v inom členskom štáte, ktorá sa spravuje právom iného členského štátu

- zakladajúce spoločnosti sa týmto stávajú dcérskymi spoločnosťami novovznikmutej európskej spoločnosti

3. Založenie dcérskej európskej spoločnosti
- jednu alebo viac dcérskych európskych spoločností môžu vytvoriť viaceré právnické osoby

- právnickými osobami tu rozumieme nie len kapitálové obchodné spoločnosti (tzn. akciová spoločnosť a spoločnosť s ručením obmedzeným), ale aj ostatné obchodné spoločnosti, družstvá a iné právnické osoby verejného alebo súkromného práva (napr. aj záujmové združenia právnických osôb), s výnimkou neziskových organizácií

- spoločnosti a iné právnické osoby zúčastňujúce sa na takejto operácii sa spravujú ich vnútroštátnymi právnymi predpismi upravujúcimi takúto účasť pri zakladaní dcérskej spoločnosti vo forme akciovej spoločnosti (čl. 36 nariadenia)
4. Premena existujúcej akciovej spoločnosti na európsku spoločnosť

- akciová spoločnosť, založená podľa práva členského štátu, ktorá má sídlo a ústredie na území členského štátu EÚ, môže byť transformovaná na európsku spoločnosť, ak aspoň dva roky mala dcérsku spoločnosť v inom členskom štáte

- napr. ak nejaká nemecká akciová spoločnosť mala na Slovensku dlhšie ako dva roky dcérsku akciovú spoločnosť, po transformácii by sa tá nemecká spoločnosť stala európskou spoločnosťou

- prevod akciovej spoločnosti na európsku spoločnosť nesmie viesť k zrušeniu spoločnosti alebo k vzniku novej právnickej osoby (čl. 37 ods. 2 nariadenia)

- tento variant neumožňuje súčasné prenesenie sídla spoločnosti

5. Založenie dcérskej spoločnosti inej európskej spoločnosti

- európska spoločnosť môže bez obmedzení založiť v iných štátoch EÚ ďalšie dcérske európske spoločnosti
- zrušenie a zánik európskej spoločnosti
- pokiaľ ide o zrušenie, likvidáciu, platobnú neschopnosť, zastavenie platieb a podobné postupy, európska spoločnosť sa spravuje právnymi predpismi, ktoré by sa použili na akciovú spoločnosť zloženú podľa práva členského štátu, v ktorom má sídlo

- výhody založenia európskej spoločnosti:

- nadnárodný charakter európskej spoločnosti

- jednotná právna forma podnikania na úrovni Európskej únie

- mobilita, t.j. možnosť presunu sídla európskej spoločnosti do ktoréhokoľvek iného členského štátu EÚ bez straty právnej subjektivity, a to najmä z dôvodu možnosti výberu najvýhodnejšieho daňového systému v rámci EÚ alebo výberu vhodnejšieho právneho systému

- umožnenie voľného pohybu kapitálu v rámci celej EÚ a uľahčenie cezhraničných fúzií v rámci EÚ

- nevýhody založenia európskej spoločnosti

- najväčšou nevýhodou je výška upísaného základného imania, ktorá je 120 000 eur, kým hodnota základného imania "slovenskej" akciovej spoločnosti musí byť najmenej 25 000 eur, čo predurčuje kategóriu podnikateľov, ktorí budú európsku spoločnosť zakladať

- negatívom zakladania európskej spoločnosti je aj jej pomerne komplikovaný a zdĺhavý proces 

- formy riadenia európskej spoločnosti

1. dvojstupňový systém

- bežne známy z fungovania slovenských akciových spoločností, kedy riadiaci orgán- predstavenstvo, vykonáva riadiacu činnosť a dozorný orgán- dozorná rada, plní dozornú- kontrolnú funkciu, dohliada na činnosť riadiaceho orgánu
2. jednostupňový- monistický systém

- ide o systém riadenia, kedy jediný správny orgán- správna rada- min. trojčlenná, v sebe kumuluje riadiace a dozorné funkcie bežne vykonávané riadiacim a dozorným orgánom (predstavenstvom a dozornou radou)

