FAKULTA PRAVA
BRATISLAVSKEJ VYSOKEJ SKOLY PRAVA

INFORMACNY LIST PREDMETU

Kod: BPPX10022 | Nézov: Pracovné pravo

Studijny odbor: Pravo
Zaradenie predmetu: povinny predmet

Garantuje: Zabezpecuje:
prof. JUDr. Jan Hurdik, DrSc. prof. JUDr. Robert Schronk, CSc.
Mgr. Viktor Krizan
Obdobie Studia Forma vyu¢by: prednaska/seminar Pocet
predmetu: Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach): kreditov:
L. stupeni Be. TyZdenny: 2P/2S  Za obdobie $tudia: 48 5
2. ro¢nik,
3. semester

Podmienujuce predmety:

Sposob hodnotenia a ukoncenia Studia predmetu: priebezne a skaska
Priebezné hodnotenie: pisomny test
Zavereéné hodnotenie: stna skuska

Ciel’ predmetu:

Naucit’ Studentov spravne sa orientovat’ v oblasti pracovnopravnych vzt'ahov, oboznamit’ ich

s pravnou Upravou jednotlivych pracovnopravnych instititov a viest’ ich k spravnej interpretacii a
aplikacii pracovnopravnych predpisov v praxi.

Struéna osnova predmetu:

1. VsSeobecnd cast' (pojem, predmet, systém, zasady, pramene a pdsobnost, medzinarodné
aeurépske pracovné pravo, pracovnopravne vztahy, pracovnopravne skutoCnosti,
pracovnopravna subjektivita

2. Individualne pracovné prava (predzmluvné vztahy, vznik, zmena a skoncenie pracovného
pomeru, pracovna disciplina, pracovné podmienky a podmienky zamestnavania — pracovny
¢as, dovolenka, odmenovanie — BOZP, zodpovednost’ za Skodu)

3. Kolektivne pracovné pravo (zastupcovia zamestnancov, kolektivne vyjednavanie a kolektivne
zmluvy, rieSenie kolektivnych pracovnych sporov)

Literatura:
e Barancova, H., Schronk, R.: Pracovné pravo, Sprint (2006)
e Barancové, H., Schronk, R.: Praktické cvi¢enia z pracovného prava a judikatara (1996)
e Schronk, R., Barancova, H.: Eurépske a medzinarodné pracovné pravo (1998)

Jazyk, v ktorom sa predmet vyucuje: slovensky | Podpis garanta a datum poslednej upravy :
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